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Amit nyujtunk:

m kivalo szakmai fejlédési és tanulasi lehetdséget egy folyamatosan fejlédd
szervezetben,

m lendUletes csapatunk tagjaként folyamatos szakmai tamogatast, érdemi és
feleldsségteljes feladatokat,

m széles korl tapasztalatszerzési lehetéségeket,

m cég altal tdmogatott ingyenes sportolasi lehetéségeket,

m béren kivili juttatast: cafeteria,

m belsé és kulsé képzéseket, tréningeket,

m biztos nemzetkozi hatteret és Uzleti kdrnyezetet,

m jOl felszerelt, modern munkahelyet és kellemes, fiatalos kornyezetet,
m hosszU tavd munkalehetdséget.

Amit kérunk:

m fels6fokl végzettséget, minimum 2- 3 éves folyamatszervezdi tapasztalatot,

m folyamatmenedzsment mddszertani ismereteket (Lean-Sixsigma a s
valamint ezen eszk6zok haszndlatdban gyakorlati tapasztalat,

m korabbi 6nall6 folyamatjavitasi tapasztalatot,

m folyamatfelméré és javitd workshopok vezetésében tapas



m folyamatok, technologiak gyors adaptalasat,

m stratégiai gondolkodast,

mproaktiv feladatfelmerest és kezdeményezést,

m kivalo szervezo-, elemzd-, illetve kommunikacids készséget,
m pontos, preciz, megbizhatd, dnallé munkavégzést,

m hatarozottsagot, j6 stressztliré képességet,

m rendszerszemléletet,

m valtozasorientalt kdrnyezetre vald nyitottsagot.
Kihivasok, melyekkel munkad soran talalkozni fogsz:
m Uzleti folyamatok felmérése, elemzése, optimalizalasa,
folyamatgazdak szakmai tamogatasa,

m (zleti folyamatok dokumentdlasa soran folyamatabra készités és kapcsolddo
eljarasrend elkészitésének szakmai tdmogatdsa, mindségbiztositasa,

m folyamat dokumentacids szabvanyok, sablonok kidolgozasa, fejlesztése,
m dontéseldkészité anyagok elkészitése,
m folyamatkataldgus kialakitasa, folyamatos fejlesztése, karbantartasa,

m folyamat mérése, rendszeres fellilvizsgalata és javitasa folyamatgazda és végrehajto
szervezeti egységek kozremikodésével,

m Uzleti folyamatokat érint6 projektben valo kozremikodés,
El6ony:

m folyamat dokumentaciés eszkdz hasznalataban vald jartassag,
m BPMN szabvany ismerete

m tapasztalat képzés kialakitasaban és megtartasaban

m behajtasi, kdveteléskezelési terlileten szerzett tapasztalat,

m valtozasmenedzsmentben szerzett tapasztalat,

m Excel haladé szintli ismerete (fliggvények, riportok, pivot tablak),



m Jira és Confl tdban valé jartassag




